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▲ 我院党员教育电视片《“职”此菁华》在全市第二十届

党员教育电视片观摩交流活动中荣获三等奖

▲ 成功承办湖北省第二届职业技能大赛数控车赛项

▲ 我院廖建老师入选黄炎培职业教育奖先进事迹报告

会成员

◇主要工作概述

荣誉表彰：我院学生吴宇哲在湖北省第二届职业技能大赛中

斩获车身修理项目银牌；我院教师刘冬洵、唐瑞婷，学生陈兴瑶

在第二届“强国杯”技术技能大赛自动驾驶仿真测试技术赛项分

别获得职工组三等奖和学生组三等奖；我院学生张晨薇在 2024

年“湖北工匠杯”技能大赛——第三届全省数字技术技能大赛中

获得互联网营销师项目三等奖，实现了学院在该项目奖项中零的

突破；我院教师罗俊财，学生李佳欣、张睿君在 2024年一带一

路暨金砖国家技能发展与技术创新大赛第六届 3D打印造型技术

赛项决赛中荣获三等奖（铜牌）；我院廖建老师入选黄炎培职业
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教育奖先进事迹报告会成员；学院收到湖北省人力资源和社会保

障厅对学院大力支持湖北省第二届职业技能大赛的各项活动的

感谢信。

党建工作：召开了党建及意识形态工作会、党外知识分

子暨青年人才座谈会、“两谈话两报告”专题会。党委书记

王达文、院长曹群英分别为高职学生作党的二十届三中全会

精神宣讲报告。填报了 2024 年中国共产党党内统计年报表、

完成了 2024 年党建工作考评资料收集与整理、统筹安排了 12

月份支部主题党日活动。组织我院老党员、预备党员、入党

积极分子、发展对象代表参加了市直人社系统 2024 年新党员

宣誓仪式暨红色教育活动。我院党员教育电视片《“职”此菁

华》在全市第二十届党员教育电视片观摩交流活动中荣获三

等奖。

二期建设：完成了生态停车场及周边绿化设计，目前设

计公司已进场施工。完成了二期工程施工许可证办理资料的

准备、二期工程第二批进度款的支付工作。开展了二期工程

施工现场的巡检工作，督促施工单位加快施工进度，按时完

成施工任务。学院三期工程项目建设资金、用地选址意向事

宜进行了沟通，三期工程取得新的进展。

学生管理：组织开展了第一届“襄科杯”男子篮球赛闭幕式

暨颁奖仪式、“澎湃襄科”主持人大赛决赛、“慢时光 手工坊”非

遗手工艺术体验活动。完成第二届全国大学生职业规划大赛校赛，
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评选成长赛道金奖 2人，银奖 4人，铜奖 6人，优秀指导老师 6

人，优秀组织奖 3个。组织校篮球队参加了 2024年襄城区第二

届大学生篮球邀请赛并荣获季军；组织车辆工程专业的学生参加

了 2024年襄阳市举办的“校企青年人才对接会”。为坚决守住校

园安全稳定底线，开展了学院安全隐患排查、违禁物品排查、禁

烟行动，做好各级值班、各门岗 24小时值守、校园安全巡逻工

作。召开了 2024年学生代表大会，完成了 61个学生社团的年审

工作。12月份以来，共接学生保险理赔 10人次；完成中职免学

费申报 3276人，享受 3271人，助学金申报 185人，享受 184人；

完成高职国家助学金申报 1069人，奖学金申报 2人，励志奖学

金申报 46人；常态化开展心理访谈及咨询 71人次。

教育教学：做好常规教学督导及教学巡查工作，12月教学

督导听课 40余节，开展了学期末教学检查，制定了期末考试试

卷，发布 1期《质量管理工作简报》。组织开展我院 2024年教

育质量年报编制工作。开展 24级高职学生转专业工作，审核了

22名符合转专业的学生信息；整理了高职学生档案，规范了档

案管理；组织二级学院等教学部门进行新增专业论证并完成了申

报工作。开展了企业调研，推进了各二级学院的校企合作项目，

参加了由湖北省人力资源和社会保障厅指导、湖北省人才事业发

展中心主办的“2024年才商会——湖北省人力资源服务供应链及

校企合作优秀案例分享活动”，在活动中，学院与武汉京东方光

电科技有限公司签署了校企合作协议。完成了湖北省第二届职业
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技能大赛数控车（世赛选拔）赛项的协办工作及湖北省第二届职

业技能大赛非集中办赛项目的参赛组织工作，协助市就业局完成

公共实训基地智能网联汽车实训室建设工作。

培训评价：完成了一期 37人的客船船员培训工作，制定了

25年船员培训计划。参加了湖北省继续教育与社区教育相关活

动；完成了评价联盟年度理事会的组织等工作；开展了新技师培

训并顺利结业。截止 12月底，完成 2024年度培训评价 8044人

次。

◇工作简讯

1.12月 18日，2024年“湖北工匠杯”技能大赛——湖北省第

二届职业技能大赛数控车（世赛选拔）赛项在我院开赛。

2.12月 20日，襄州区委组织部与襄州区科学技术和经济信

息化局率领区内多家知名企业代表到我校，就深化人才“校企双

聘”合作事宜展开深入洽谈。

3.12月 7日至 8日，学院党委书记王达文受邀参加中国职协

技校委员会第 33届年会并作典型发言。

4.11月 29日，院长曹群英代表学院在湖北省技工院校校企

合作经验交流会以《校企合作六维发力 携手共育技能英才》为

主题进行交流发言。

5.12月 10日，学院召开“深化产教融合 助推襄阳都市圈高

质量发展”研讨会暨 2025年新增专业申报论证会。
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6.12月 25日，浙江省永康市委改革办及永康五金技师学院

来我院考察交流。

◇存在的问题

存在问题：1.学生寝室存在吸烟现象，香烟烟头不正确熄灭

处理存在火灾隐患；2.随着高职学生助学金工作的不断推动，临

时建立的工作群因群主把关不严等问题，存在社会人员冒充学生

混入，导致个别辨识力差的学生被电诈。

整改措施：1.全校做好禁烟宣传教育，做好寝室用火教育管

理，确保宿舍消防安全。2.按照“谁建群谁管理”的原则，落实群

主安全主体责任，做好进群人员审核和群内发言管理，发现异常

及时处理。

◇1—2 月重点工作

一、完成二期工程食堂燃气管道报装及改迁工程合同的签

订，完成二期室外工程梅园建设，做好工程款支付工作。

二、开展“访企问需促产”调研活动。

三、开展“家访问教问学”关爱学生成长家访活动。

四、做好开学教职工大会的会议准备和相关材料的起草工

作。

五、做好寒假学生安全离校、留校学生管理、假期值班工作。

做好校园安全工作“三张清单”落实检查，确保岁末年初、寒假前

后校园安全。

六、举办 2025年教职工新春联欢会。
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七、做好工会、职代会（工代会）换届准备工作。

八、开展退休教师、困难职工、乡村振兴慰问等活动。

九、做好党委民主生活会的准备工作。

十、召开“部门领导说工作”专题会。

报：院领导

发：学院各部门、单位

襄阳科技职业学院 2024年 12月 31日


